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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO FEDERAL N° 8.885, DE 24 DE OUTUBRO DE 2016

Aprova o Estatuto da Cruz Vermelha Brasileira.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art.
84, caput, inciso IV, da Constituicdo, tendo em vista o disposto no art. 1°, paragrafo
Unico, do Decreto-Lei n° 426, de 21 de janeiro de 1969, e

Considerando que a Cruz Vermelha Brasileira, constituida para os fins
previstos nas Convenc¢des de Genebra das quais a Republica Federativa do Brasil é
signatdria, € uma sociedade de socorro voluntario, auxiliar dos poderes publicos e,
em particular, dos servicos militares de saude, consoante o disposto no Decreto n°
2.380, de 31 de dezembro de 1910;

Considerando que a Cruz Vermelha Brasileira é uma entidade de utilidade
internacional, declarada de carater nacional pelo Decreto n°9.620, de 13 de junho de
1912, cuja organizacdo federativa, composta por seu 6rgdo central e por associagcdes
da Cruz Vermelha existentes no Pais, encontra-se disciplinada no Decreto n° 23.482,
de 21 de novembro de 1933; e

Considerando, ainda, que as referidas associacbes, intituladas “Filiais
Estaduais’, e os demais integrantes da Assembleia Geral da Cruz Vermelha Brasileira
elaboraram e aprovaram, democraticamente, no ambito de suas competéncias, o
projeto do novo Estatuto, que atende aos anseios e as finalidades dessa entidade de
natureza filantropica,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Estatuto da Cruz Vermelha Brasileira, na forma do
Anexo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Fica revogado o Decreto n° 8.714, de 15 de abril de 2016.

Brasilia, 24 de outubro de 2016; 195° da Independéncia e 128° da Republica.

MICHEL TEMER
Ricardo José Magalhdes Barros
Este texto nao substitui o publicado no DOU de 25.10.2016
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ANEXO
CRUZ VERMELHA BRASILEIRA

ESTATUTO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° AOrganizacao Federativa das Associacdes da CruzVermelha - doravante
denominada Cruz Vermelha Brasileira (CVB) - foi fundada com a denominacdo de
Sociedade Cruz Vermelha Brasileira, em 05 de dezembro de 1908, de acordo com as
Convencgodes de Genebra de 22 de agosto de 1864 e de 06 de julho de 1906.

Art. 22 A CVB é uma organiza¢ao de utilidade internacional, conforme ato
declaratério do Presidente da Republica, editado em junho de 1912, e na forma do
Codigo Civil Brasileiro é uma associacao civil de direito privado, sem fins lucrativos,
de natureza filantrépica, com prazo de duracdo indeterminado, sendo regida por
este Estatuto e legislacao federal aplicavel.

Paragrafo Unico. A CVB possui sua sede e foro na cidade de Brasilia, no Distrito
Federal, capital da Republica Federativa do Brasil, sem prejuizo da presenca da Cruz
Vermelha Brasileira-Orgdo Central na cidade do Rio de Janeiro.

Art. 3° A CVB, Unica Sociedade de Cruz Vermelha autorizada a exercer
suas atividades em todo territério brasileiro, foi declarada de carater nacional e
considerada de utilidade internacional pelo Decreto n° 9.620, de 13 de junho de
1912.

Paragrafo Unico. Com o propésito de corresponder, efetivamente, ao carater
nacional definido no caput, a CVB dispde de uma organizacao federativa composta
de um dérgdo central e de associa¢des afiliadas estaduais e do Distrito Federal,
denominadas filiais estaduais, e associa¢des afiliadas municipais, denominadas filiais
municipais.

Art. 4° A CVB nos limites da legislacdo que regula as acdes das organizacdes
internacionais com finalidade humanitaria podera estender sua atuacao para além
do territério nacional, e observara os regulamentos aprovados para coordenacao
de acdes dentro do Movimento Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente
Vermelho.
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Art. 5° Encontra-se a CVB oficialmente reconhecida pelo governo brasileiro, por
intermédio do Decreto n° 2.380, de 31 de dezembro de 1910, com forca de lei, para
os fins previstos nas Convencdes de Genebra, de 1864, de 1906, de 1949 e Protocolos
Adicionais de 1977, exercendo suas atividades como entidade de socorro voluntario,
auxiliar dos poderes publicos no ambito humanitario e, em particular, dos servicos
militares de saude, segundo as Convencbes de Genebra.

§ 1° Emrelacao ao Poder Publico, a CVB é autdbnoma, atuando sempre segundo os
Principios Fundamentais do Movimento Internacional da Cruz e do Crescente Vermelho,
aprovados em 1965, na Conferéncia Internacional de Viena.

§ 2° As autoridades publicas deverdo, sob todas as circunstancias, respeitar
a adesdo da Sociedade Cruz Vermelha aos Principios Fundamentais do Movimento
Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho.

Art. 6° A CVB, bem como o presente Estatuto, apresenta-se regida pelas
Convencdes de Genebra de 1949 e seus Protocolos Adicionais de 1977 e 2005, pelas
resolucdes da Conferéncia Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho,
pelo Estatuto do Movimento Internacional da Cruz e do Crescente Vermelho, pelas
resolucdes do Conselho de Delegados e pelas decisdes da Assembleia Geral da Federagao
Internacional das Sociedades da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho.

Art. 7° A CVB foi reconhecida pelo Comité Internacional da Cruz Vermelha em 16
de marcode 1912, como um componente do Movimento Internacional da CruzVermelha
e do Crescente Vermelho, e foi admitida em 17 de junho de 1919 como membro da
Federacao Internacional de Sociedades da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho.

Pardgrafo unico. A CVB deverd obedecer as condi¢des estabelecidas no art. 4°
dos Estatutos do Movimento Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho, e
suas relagdes com os outros componentes do Movimento devem estar de acordo com o
art. 3° dos mesmos estatutos. Ficara a CVB, também, sujeita as obrigacdes estabelecidas
no art. 8° dos Estatutos da Federacdo Internacional de Sociedades da Cruz Vermelha e
do Crescente Vermelho.

Art. 8° A CVB, constituida com base nas Convencdes de Genebra de 1949 e seus
Protocolos Adicionais de 1977, das quais o Brasil é signatério guiar-se-a pelos Principios
Fundamentais do Movimento Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho,
aprovados pela 202 Conferéncia Internacional de Viena, em 1965, para o cumprimento
de sua missao, a saber:
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|- HUMANIDADE: o Movimento Internacional da CruzVermelha e do Crescente
Vermelho, nascido da preocupacao de prestar socorro, indistintamente a todos os
feridos nos campos de batalha, esforca-se no ambito internacional e nacional, em
prevenir e atenuar, em todas as circunstancias, o sofrimento humano. Pretende
proteger a vida e a saude, assim como, promover o respeito pela pessoa humana.
Favorece a compreensao mutua, a amizade, a cooperacao e a paz duradoura entre
todos os povos;

Il - IMPARCIALIDADE: nao faz nenhuma distincdo de nacionalidade, raca,
género, religido, condigao social, ou opinido politica. Dedica-se apenas a socorrer os
individuos de acordo com o grau de sofrimento, remediando suas necessidades e
dando prioridade as mais urgentes;

Il - NEUTRALIDADE: a fim de merecer e conservar a confianca de todos, o
Movimento abstém-se de tomar partido em hostilidades ou participar, em qualquer
tempo, de controvérsias de ordem politica, racial, religiosa ou ideoldgica;

IV - INDEPENDENCIA: 0 Movimento é independente. As Sociedades Nacionais,
auxiliares dos poderes publicos em sua atividade humanitaria, estdo sujeitas as leis
gue regem seus respectivos paises, contudo, devem manter um grau de autonomia
que lhes permita agir sempre de acordo com os Principios Fundamentais do
Movimento Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho;

V - VOLUNTARIADO: é um Movimento de socorro voluntario, de carater
desinteressado e sem finalidade lucrativa;

VI - UNIDADE: sé pode existir uma Unica Sociedade da Cruz Vermelha ou do
Crescente Vermelho em cada pais, que deve ser acessivel a todos e exercer sua acao
humanitaria em todo o territério nacional; e

VIl - UNIVERSALIDADE: o Movimento Internacional da Cruz Vermelha e do
Crescente Vermelho é universal, no qual todas as Sociedades Nacionais tém iguais
direitos e dividem responsabilidades e deveres, ajudando-se mutuamente.

Art. 9° A CVB tem o direito de usar o sinal herdldico da Cruz Vermelha,
composto por uma cruz vermelha em campo branco, acompanhado pelo nome
“Cruz Vermelha Brasileira” ou sua abreviacao “CVB’, de acordo com as Convencdes de
Genebra de 1949, seus Protocolos Adicionais de 1977 e 2005, e com o Regulamento
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sobre o Uso do Emblema pelas Sociedades Nacionais, aprovado na 202 Conferéncia
Internacional da Cruz Vermelha, na Austria, 1965, e revisado pelo Conselho de
Delegados, em Budapeste, 1991, cujas provisdes tém carater vinculativo para a CVB,
sendo o emblema um dispositivo de Protecdo e de Indicacao.

§ 1° A CVB esta autorizada a utilizar o emblema nas condicdes previstas pelo
Decreto n° 2.380, de 31 de dezembro de 1910 e Lei n° 3.960, de 20 de setembro de
1961 e suas alteracdes, devendo atuar contra o uso indevido do Emblema; e

§ 20 As condicdes para portar e utilizar o emblema serdo reguladas pelo Orgao
Central da Cruz Vermelha Brasileira, em consonancia com a legislagdo em vigor.
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CAPITULOII
DOS OBJETIVOS GERAIS, MISSOES E AREAS TEMATICAS

Art. 10. A CVB tem por objetivos gerais prevenir e aliviar, com absoluta
imparcialidade, os sofrimentos humanos, sem distincdo de raca, nacionalidade,
idioma, género, nivel social, religido e opinido politica ou qualquer outro viés
discriminatério, contribuindo para a defesa da vida, da saude e da dignidade humana.

Art. 11. As atividades decorrentes dos objetivos gerais da CVB devem focar-
se no desafio de melhorar a situacao das pessoas mais vulnerdveis, ou seja, aquelas
que se encontram expostas as situacdes que ameacem sua sobrevivéncia ou sua
capacidade de viver com um minimo de seguranca social e econdmica, e dignidade
humana.

§ 1° As atividades que tratam o caput contemplam as seguintes missoes:

| - agir em caso de conflito armado e preparar-se na paz para atuar em todos
os setores abrangidos pelas Convencbes de Genebra e em favor de todas as vitimas
de guerra sejam civis ou militares;

Il - prestar assisténcia as pessoas e comunidades afetadas por conflitos
armados, outras situacdes de violéncia e demais emergéncias;

Il - promover a participacdo de jovens no trabalho da Cruz Vermelha e do
Crescente Vermelho;

IV-promover os Principios Fundamentais do Movimento e das leishumanitarias
internacionais para desenvolver ideais humanitarios entre a populacdo, em especial
entre as criancgas e jovens;

V - promover, desenvolver e realizar programas, projetos e servicos que
beneficiem a comunidade, conforme as necessidades das pessoas, os planos dos
governos e as peculiaridades regionais, podendo, também, criar e manter cursos
livres, técnicos, profissionalizantes, de nivel superior, pés-graduacao, especializacdo,
mestrado, doutorado e pesquisa;

VI - organizar, adequando-se aos planos dos governos, mantida a autonomia
da CVB, servicos de socorro de emergéncia as vitimas de calamidade, seja qual for
sua causa;
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VIl - recrutar, treinar e empregar o pessoal necessario ao cumprimento da
missao da instituicao;

VIII - incentivar a participacdo da comunidade em geral, especialmente
criancas e jovens, nas atividades da instituicao;

IX - divulgar os principios humanitérios da Cruz Vermelha a fim de desenvolver
na populacdo os ideais de paz, respeito mutuo e compreensdo entre todos os
homens e todos os povos;

X - cooperar com as autoridades publicas para garantir o respeito as normas
do Direito Internacional Humanitario e a protecdo aos emblemas do Movimento
Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho;

Xl - agir para restaurar ligacdes familiares, de acordo com a Estratégia de
Restabelecimento de Lacos Familiares adotada pelo Conselho de Delegados da
Federacdo Internacional das Sociedades da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho,
de 2007; e

XIl - prestar servicos na drea de saude, da assisténcia social e da educacdo, em
especial como auxiliar do Poder Publico.

§ 2° As missdes da CVB serdo organizadas para atender as adversidades
ambientais e diversidades sociais em todas as regides do pais, nas seguintes areas
tematicas, visando tornar as comunidades resilientes:

| - prevencao de desastres e reducédo de riscos ambientais e urbanos;

Il - seguranca alimentar e acesso a agua potavel de qualidade;

lIl-ampliacdo do conceito de mundo em paz e difusdo do Direito Internacional
Humanitario;

IV - melhoria do indice de Desenvolvimento Humano (IDH) e a reducéo das
desigualdades sociais nos municipios brasileiros;

V - participacdo da comunidade em programas de cunho humanitario e
autogestao comunitaria;
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VI - medidas contra o analfabetismo, ampliacdo da oferta de Ensino
Profissionalizante e Ensino Especial;

VIl - apoio a populacdes de migrantes nacionais e internacionais; e

VIII - ampliacdo da oferta de saude, observado o disposto na Lei n° 8.080, de
19 de setembro de 1990 - Lei Organica do Sistema Unico de Saude (SUS).

Art. 12. Para a consecucao de seus objetivos gerais, atividades decorrentes
e missdes, o Orgdo Central da Cruz Vermelha Brasileira e suas filiais estaduais e
municipais poderao firmar Termos de Parcerias, de Fomento, Convénios e Contratos
de Gestao ou de qualquer natureza com os Governos Federal, Estadual e Municipal
e Distrito Federal, com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, em
conformidade com a legislacdo em vigor.

Paragrafo Unico. Os instrumentos contratuais ou similares citados no
caput firmados com Orgaos Publicos, Organizacdes e Entidades, em especial com
autoridades publicas, a respeito da execucdo de um servico publico, devem ser
redigidos e ndo podem, de forma alguma, constituir uma obrigacao da CruzVermelha
Brasileira para agir contra ou violar os Principios Fundamentais do Movimento
Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho.

www.cruzvermelha.org.br 1



CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO, ESTRUTURA, ORGAOS E MEMBROS COMPONENTES

Secaoll
Organizacao Federativa da Cruz Vermelha Brasileira

Art. 13. A CVB adotard organizacao federativa, dividindo-se em:
I - Orgao Central;

II- Filiais Estaduais; e

Ill- Filiais Municipais.

§ 1° 0 Orgéo Central - instituido pelo Decreto n° 23.482, de 21 de novembro de
1933, na Sociedade Cruz Vermelha Brasileira, doravante denominada Cruz Vermelha
Brasileira-Orgao Central (CVB-OC) tem os seguintes papéis institucionais:

| - normatiza, apoia, coordena esforcos diante das missées da CVB, fiscaliza,
orienta e regula as atividades das filiais estaduais e municipais, concebe programas
de abrangéncia nacional, promove treinamentos, divulga a legislacdo humanitaria
internacional, as Convencdes de Genebra e atividades da CVB;

Il - atua como responsavel pelas acdes operacionais desenvolvidas onde
ndo existam filiais estaduais, podendo delegar tais acdes a outras filiais, quando
necessario; e

Il - representa a CVB no ambito internacional.

§ 20 As associa¢oes estaduais e do Distrito Federal - denominadas filiais
estaduais, adotando, respectivamente, as denominacdes Cruz Vermelha Brasileira -
Filial, seguida da nominagao do estado sede; e Cruz Vermelha Brasileira - Filial Distrito
Federal:

| - implantam programas, promovem treinamentos, divulgam a legislacdo
humanitéria internacional, as Convencdes de Genebra e atividades da CVB, apoiam,
coordenam, fiscalizam, orientam e regulam as atividades das filiais municipais,
sendo, ainda, responsaveis pelas acdes operacionais desenvolvidas na capital do
estado e nos municipios onde nao existam filiais; e
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Il - elaboram e divulgam relatério de riscos ambientais e sociais em seu
territorio.

§ 3° As associagdes municipais, intituladas filiais municipais, que adotam
a denominacao Cruz Vermelha Brasileira-Filial seguida da nominacdo conferida as
cidades sede do interior dos estados, acrescida da sigla do Estado:

| - sdo responsaveis pelas acdes operacionais desenvolvidas nos municipios; e

Il - atuam de acordo com o Plano Estratégico Nacional da CVB, implantando-o
em seu territorio.

§ 40 As identificacdes de Filiais acima referidas serao utilizadas conforme
descrito nos 8§ 2° e 3° quando usadas em documentos oficiais e, para fins de
visibilidade institucional em operacdes gerais, todas as Filiais utilizardo a expressao
“Cruz Vermelha Brasileira’, acrescida do emblema.

Art. 14. A organizacdo federativa das associa¢des da CVB, citada no art. 1°
deste Estatuto, para atender o Principio Fundamental da Unidade do Movimento
Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho, proclamado na 202
Conferéncia Internacional da Cruz Vermelha, de 1965, fundamenta-se em uma
estrutura descentralizada que divide suas atividades em Governanca e Gestao,
assegurando integracdo e sinergia de acdes com reciprocidade na cooperacdo e
comprometimento entre o Orgdo Central da Cruz Vermelha Brasileira e suas filiais
estaduais e municipais.

§ 1° Cada filial estadual ou municipal, assim como a CVB-OC, terad seu
patrimoénio proprio e independente gerido na forma deste Estatuto, com sede e
foro na cidade em que estiver localizada, sem quebra, entretanto, da organizacao
federativa a que fica subordinada, sem prejuizo das acdes operacionais desenvolvidas
diretamente pelas Filiais Estaduais e Municipais.

§ 2° A fim de melhor garantir a integracdo e sinergia de ac¢des as atividades
operacionais e administrativas das Filiais Municipais sdo coordenadas, fiscalizadas e
orientadas pelas Filiais Estaduais e estas pela CVB-OC, conforme estabelece o art. 3°
do Decreto n°23.482, de 1933.
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§ 3° As Filiais Estaduais e as Municipais manterao um nivel de autonomia para
desenvolver suas atividades e servicos em linha com as necessidades de base das
comunidades as quais prestam assisténcia, cabendo ao Orgao Central assegurar o
Principio da Unidade, a partir de um processo de prestacao de contas unificado da
Sociedade Nacional.

Art. 15. A Cruz Vermelha Brasileira serd representada no Movimento
Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho, no Comité Internacional
da Cruz Vermelha, na Federacéo Internacional de Sociedades de Cruz Vermelha e do
Crescente Vermelho, perante as organizacdes internacionais e em atividades fora do
pais pelo seu Presidente Nacional.

Paragrafo Unico. A representacdo prevista no caput poderd, também,
ser exercida por um Conselheiro Nacional, por representante de filial estadual ou
municipal, desde que expressamente autorizado pelo Presidente Nacional.

Art. 16. A Cruz Vermelha Brasileira serd representada junto ao governo da
Republica Federativa do Brasil pela CVB-OC, por intermédio do Presidente Nacional
ou, em sua auséncia, por representante expressamente autorizado.

Art. 17. A Cruz Vermelha Brasileira serd representada junto aos governos
estaduais brasileiros pelas respectivas filiais estaduais, por intermédio do Presidente
da Filial Estadual e governos municipais pelos respectivos Presidentes da Filial
Municipal ou, na auséncia destes por representantes expressamente autorizados, na
area de competéncia da Filial.

Secaolll
Da Estrutura da Cruz Vermelha Brasileira

Art. 18. A CVB - Orgéo Central e as Filiais, a fim de obedecer ao disposto
no art. 3° do Decreto n°® 23.482, de 1933, organizardo sua administracdo geral em
quatro grupos de érgaos, sobre os quais recairdo responsabilidades de natureza
complementar entre si, cabendo a supervisdo e comando aos érgaos de area de
governanca:

| - 6rgdos de governanga;

Il - 6rgdos de gestéo;
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Il - 6rgdos de assessoramento; e

IV - 6rgédos de apoio.

Paragrafo Unico. Nos programas e projetos financiados com recursos publicos
a CVB em todas suas instancias prestara contas aos respectivos 6rgaos publicos de
controle interno e externo, e, nos programas e projetos financiados com recursos
préprios, serao realizadas auditorias externas na forma prevista neste Estatuto.

Art. 19. A estrutura da CVB contempla os seguintes érgdos de governanca:

| - de direcao nacional:

a) Assembleia Nacional (AN);

b) Junta de Governo Nacional (JGN); e

¢) Cruz Vermelha Brasileira-Orgao Central (CVB-OC);

Il - de direcéo setorial:

a) Assembleia Estadual (AGE);

b) Junta de Governo Estadual (JGE);

¢) Cruz Vermelha Brasileira - Filiais Estaduais (CVB-Filiais Estaduais);

d) Cruz Vermelha Brasileira - Filiais Municipais (CVB-Filiais Municipais); e

e) Cruz Vermelha Brasileira - Féruns Regionais (CVB-Féruns Regionais):

1. Férum Regional Norte;

2. Férum Regional Nordeste;

3. Forum Regional Sudeste;

4. Férum Regional Sul; e
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5. Férum Regional Centro-Oeste.

Art. 20. A estrutura da CVB contempla os seguintes érgaos de gestao:
| - Secretaria Geral Nacional (SGN) e seus departamentos;

Il - Secretaria Geral Estadual (SGE) e seus departamentos; e

Il - Secretaria Geral Municipal (SGM) e seus departamentos.

Art.21. A estrutura da CVB contempla os seguintes 6rgaos de assessoramento:
| - Conferéncia Nacional de Cruz Vermelha;

Il - Comissdes de Assessoramento;

Il - Coordenadorias;

IV - Ouvidorias; e

V - Comités Consultivos.

Art. 22. A estrutura da CVB contempla os seguintes 6rgaos de apoio

operacional, vinculado a Governanca e regidos por Estatuto Social proprio:

| - Instituto Nacional da Cruz Vermelha Brasileira, vinculado a AN e regido por

Estatuto Social préprio, na forma das Leis n° 9.637, de 1998, e n® 13.019, de 2014;

Il - Centro de Meméria da Cruz Vermelha Brasileira, vinculado ao Orgéo

Central; e

Il - Unidades préprias de Saude, de Ensino, de Pesquisa e de Assisténcia Social,

vinculadas as Filiais.

Art. 23. A CVB-OC, CVB-Filiais Estaduais, CVB-Filiais Municipais organizarao

suas estruturas de governanga, gestdo assessoramento e apoio operacional
atendendo as disposicdes do presente Estatuto.
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Paragrafo Unico. Os Féruns Regionais funcionarao na sede da Filial Estadual
que estiver no exercicio da Coordenacao e terdo dotacao orcamentaria no orcamento
da CVB-OC para funcionamento e 2 (duas) reunides ordindrias a cada ano.

Art. 24. Os o6rgaos de governanca tém papel institucional de elaboracao
das politicas, estratégias, objetivos, planos e sdo responsaveis pela avaliacdo do
desempenho e visdo geral da CVB.

Paragrafo unico. Os o6rgdos de gestdao deverdo implementar as decisdes
adotadas pelos 6rgaos de governanca e supervisionar as opera¢des cotidianas da
CVB.

Art. 25.  Os membros componentes dos 6rgaos de governanca e
assessoramento ndo fardo jus a remuneracdo, a vantagens e beneficios, observada
a legislacdo que regula o trabalho voluntario e o Regulamento da Cruz Vermelha
Brasileira (Regulamento CBV).

Paragrafo unico. Os érgaos de governanca e assessoramento, quando
necessario, poderdao contar com o auxilio de profissionais remunerados e contratados
por tempo determinado, apos avaliacdo da qualificacdo técnica especifica para
atender determinada atividade.

Art. 26. Os dirigentes dos 6rgaos de gestdo serdo os agentes responsaveis
pela administracdo ordindria da CVB, e, como tal, serdo contratados e remunerados,
observando a legislacao pertinente a cada tipo de contrato, os requisitos fixados no
Regulamento CVB e o orcamento aprovado pela AN.

Art. 27. Os membros dos 6rgaos da CVB, no desempenho de seus mandatos,
devem agir somente no interesse da Sociedade Nacional, renunciando, portanto,
de suas funcdes de governanca, sempre que ficar evidente manifesto conflito de
interesse.
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Secao lll
Dos Orgaos Componentes

Subsecao |
Da Assembleia Nacional

Art. 28. A AN é o 6rgdo supremo e poder soberano da Sociedade Nacional,
constituida de 117 (cento e dezessete) participantes, denominados Conselheiros
Nacionais, conforme vagas indicadas abaixo, sendo obrigatério que todos atuem
numa das fun¢des nas areas indicadas a seguir:

a) Direcao do Orgao Central ou das Filiais;

b) Avaliacdo de Resultados e Planejamento;

¢) Controles Financeiros e de Conduta.

| - 27 (vinte e sete) Membros Natos, Presidentes de Filiais Estaduais;

Il - 39 (trinta e nove) Membros Eleitos, devendo ter pelo menos 1 (um) de cada
unidade da federacao, o qual efetivamente resida na localidade;

Il - 8 (oito) Membros Representantes do Poder Publico, representantes de
Ministérios, sem direito a voto, indicados pelos respectivos Ministros de Estado,
consoante Decreto n° 6.799, de 17 de marco de 2009;

IV - 8 (oito) Membros Representantes de Pessoas Juridicas, sem direito a voto,
representantes de Entidades colegiadas de empresarios ou trabalhadores, indicados
pelos Presidentes da Instituicao convidada pelo Presidente Nacional da CVB;

V - 5 (cinco) Membros Representantes da Sociedade Civil, sem direito a voto,
indicados pelos Féruns Regionais da CVB, sendo 1 (um) vaga para cada 10.000
(dez mil) voluntarios existentes na jurisdicdo do respectivo Férum, e desde que
cadastrados no Registro Unico Nacional de Voluntarios;

VI - 25 (vinte e cinco) Membros Representantes de Filiais Municipais, assim
discriminados:
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a) 05 (cinco) representantes indicados pelo Forum Regional Norte, devendo
ser membros de Junta de Governo Municipal, sendo vedado mais de um por filial
municipal;

b) 05 (cinco) representantes indicados pelo Férum Regional Nordeste,
devendo ser membros de Junta de Governo Municipal, sendo vedado mais de um
por filial municipal;

¢) 05 (cinco) representantes indicados pelo Férum Regional Sudeste, devendo
ser membros de Junta de Governo Municipal, sendo vedado mais de um por filial
municipal;

d) 05 (cinco) representantes indicados pelo Forum Regional Sul, devendo
ser membros de Junta de Governo Municipal, sendo vedado mais de um por filial
municipal;

e) 05 (cinco) representantes indicados pelo Férum Regional Centro-Oeste,
devendo ser membros de Junta de Governo Municipal, sendo vedado mais de um
por filial municipal;

VIl - 05 (cinco) representantes da Juventude, sendo 1 vaga por regido
geografica brasileira, indicados pelos respectivos Féruns Regionais.

§ 1° A CVB renovara os membros da AN a cada ano, na proporcao de um
quarto, cujo processo eleitoral ocorrerd em votagao secreta para aprovagao de todos
0s membros.

§ 2° As vagas destinadas aos membros oriundos de residentes em unidades
da federacdo, municipios ou regides do pais ndo poderdo ser exercidas sem o
atendimento dos requisitos fixados neste Estatuto.

§ 3° No ambito das Filiais Estaduais as Assembleias terdo no maximo 50
(cinquenta) e no minimo 20 (vinte) Conselheiros, e nas Filiais Municipais metade dos
limites fixados para as Filiais Estaduais.

§ 4° E vedada a votacido por procuracdo nas Assembleias em qualquer
instancia da CVB.
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Art. 29. Compete a AN:

| - eleger:

a) Presidente, Vice-Presidentes e Diretores;

b) Junta de Governo Nacional;

¢) Comissao Nacional de Mediacéo;

d) Comissao de Etica;

e) Comissao de Financas; e

f) Ouvidoria Nacional;

Il - decidir sobre a alteracdo deste Estatuto, em reuniao extraordinaria;

Il - decidir sobre a Dissolucdo da Sociedade Nacional, em reunidao
extraordinaria;

IV - formular e aprovar a missao, as politicas, as estratégias, planos nacionais e
a visdo global da CVB;

V- deliberar o Plano Nacional da Cruz Vermelha Brasileira;
VI - deliberar sobre o Relatério Anual da CVB;
VIl - deliberar sobre o orcamento anual da CVB;

VIl - decidir, mediante votacdo secreta, a prestacdo de contas da CVB do
exercicio financeiro anterior;

IX - decidir, mediante votacao secreta, as decisdes adotadas pela Comissao de
Financas da CVB;

X - decidir, mediante votacdo secreta, sobre as receitas destinadas as filiais,
oriundas de leis que tenham como beneficiaria a CVB;
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Xl - acompanhar a evolucdo da legislacdo nacional e verificar sua
compatibilidade com os objetivos do Movimento Internacional da Cruz Vermelha
e do Crescente Vermelho, deliberando sobre eventuais medidas a serem propostas;

XII - decidir, mediante votacao secreta, propostas apresentadas pela Junta de
Governo Nacional propondo alteracdo de dispositivos regulamentares bem como
matérias oriundas das Comissdes da CVB;

Xl - decidir sobre proposta de valor financeiro total anual de referéncia,
abaixo do qual estdo autorizados, independentemente da aprovacdo da AN, gastos
anuais com aquisicao, permuta, alienacdo ou oneracdo de bens imdveis, titulos
patrimoniais e quaisquer bens moveis pertencentes a toda organizacao federativa
das associacdes da CVB;

XIV - decidir sobre proposta do valor financeiro total anual de referéncia, abaixo
do qual esta autorizada, independentemente da aprovacdo da AN, a realizacao de
acordos de cooperacao;

XV - decidir sobre a proposta do valor da contribuicdo compulséria anual das
filiais estaduais e municipais a CVB-0C;

XVI - analisar a situacdo da CVB diante das recomendacdes e manifestacoes
oriundas das reunides da Junta de Governo da Federacdo Internacional de Cruz
Vermelha e do Crescente Vermelho, deliberando sobre as medidas que julgar
adequadas;

XVII - analisar a situacdo da CVB no seu papel como auxiliar dos poderes
publicos no ambito humanitario, em face da Resolucao n° 4, da 312 Conferéncia
Internacional de Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho, deliberando sobre as
medidas que julgar adequadas;

XVIII - conhecer e difundir as decisdes adotadas na Assembleia Geral da
Federacdo Internacional de Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho, deliberando
sobre as medidas a serem adotadas para o seu cumprimento;

XIX - divulgar e fiscalizar, juntamente com todos os demais 6rgédos e membros
da CVB, o uso do sinal heraldico da CVB;
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XX - como érgao supremo e poder soberano da CVB:

a) atuar como instancia decisoria na solucao de conflitos de interesses entre
filiais, ouvido previamente a Comissdo de Mediacéo; e

b) deliberar sobre os casos omissos relacionados aos assuntos tratados neste
Estatuto;

XXI - deliberar ou delegar a proposta de atualizacdo do Manual de Gestdo de
Recursos Humanos, apresentado pelo Secretario-Geral da CVB; e

XXII - deliberar sobre o Regulamento Geral de Elei¢des da Cruz Vermelha
Brasileira.

§ 1° O descumprimento sobre as deliberacdes quanto ao relatério anual de
atividades, orcamento anual, prestacées de contas e as contribuicées compulsorias
das filiais impede que qualquer outro assunto seja aprovado pela AN, em reunido
ordinaria ou extraordinaria.

§ 2° Os incisos Xlll e XIV visam reduzir a possibilidade de realizacao de alguma
transacdo que possa afetar a honorabilidade e o renome da Cruz Vermelha, tanto
do Orgao Central quanto de suas Filiais, consequentemente, podendo ser realizadas
mediante comunicacdo a AN, uma vez que cada Filial, da mesma forma que o Orgao
Central, é a Unica responsavel por todas e quaisquer obrigacdes decorrentes de suas
préprias atividades, sendo desnecessario autorizacdo mutua, assim como por todos
e quaisquer atos que seja praticado, inexistindo responsabilidade solidaria entre
qualquer destes entes juridicos, na forma do Decreto n° 23.482, de 1933.

§ 3° Nas reuniées dos Orgéos de natureza Colegiada da CVB-OC e nas Filiais
cada pessoa somente podera votar uma vez.

Art. 30. A Assembleia Nacional reunir-se-4 em sessdes ordinarias uma vez no
ultimo trimestre de cada ano, e, extraordinariamente, nas hipoteses previstas neste
Estatuto.

§ 1° O Regulamento Geral de Elei¢cdes da CruzVermelha Brasileira estabelecerd
para a AN, além do previsto neste Estatuto:
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| - as condi¢bes para convocacdo, funcionamento e pagamento das despesas
para comparecimento dos Conselheiros;

Il - processo adotado para deliberacdo exigindo quérum presente de 2/3
(dois tercos) quando tratar dos incisos Il e lll do art. 29 deste Estatuto e aprovacdo da
maioria dos presentes;

Il - o processo de indicacao, eleicao e afastamento dos membros;
IV - as funcdes do secretariado exercidas durante as AN.

§ 2° As sessoes previstas no caput serao presididas pelo Presidente Nacional
da Cruz Vermelha Brasileira ou na sua auséncia, por qualquer membro da Junta de
Governo Nacional com direito a voto, mediante escolha dos presentes.

§ 3° A Assembleia Nacional reunir-se-4 em sessdes extraordinarias nas
seguintes hipdteses:

| - por solicitacdo do Presidente Nacional da Cruz Vermelha Brasileira, quando
for necessdria autorizacdo para tomar providéncias urgentes, cuja execu¢ao néao
esteja prevista neste Estatuto;

Il - por solicitacdo de um terco de seus membros eleitos, cujo requerimento
deveré ser apresentado ao Orgdo Central, que devera marcar a AN para realizacdo
em até 30 (trinta) dias;

Il - por solicitacdo de dois tercos dos Presidentes de Filiais Estaduais, cujo
requerimento devera ser apresentado ao Orgao Central, que devera marcar a AN
para realizacao em até 30 (trinta) dias;

IV - para autorizar, no que se refere a bens pertencentes a CVB-OC, permuta,
alienacdo ou oneracdo de bens imdveis, assim como de titulos patrimoniais e
de quaisquer bens méveis de valor superior ao limite anual fixado pela Junta de
Governo Nacional; e

V- para deliberar sobre propostas de modificacao estatutaria.

§ 4° Salvo expressa deliberacdo da AN nenhuma de suas competéncias
podera ser exercida ad referendum pelos 6rgdos de gestdo ou de governanca.
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§ 5° A Comissdo Nacional de Etica, a Comissdao Nacional de Financas e
Comissao de Mediacdo atuardo como 6rgdos de Assessoramento da Assembleia
Nacional.

§ 6° A CVB realizarda uma Conferéncia Nacional da Sociedade Nacional,
sempre nos anos que ocorrerem a Conferéncia Internacional de Cruz Vermelha,
de cardter mobilizador e deliberativo quanto ao Plano Estratégico da CVB, aberta
a todos os Voluntarios, cuja pauta serd elaborada pela AN, cabendo a realizacdo ao
Orgao Central da CVB, com apoio das Filiais Estaduais e Municipais, na forma do
Regulamento.

§ 7° As regras aplicéveis as sessdes da AN deverdo ser observadas para
realizacdo de Assembleias Estaduais e Municipais, devendo ser denominados
Conselheiros Estaduais e Conselheiros Municipais as pessoas eleitas nas respectivas
Assembleias.

Subsecaolll
Da Junta de Governo Nacional

Art. 31. A Junta de Governo Nacional (JGN) é o érgdo de direcdo da CVB
de natureza deliberativa, constituida e instalada transitoriamente, por delegacao
estatutariamente estabelecida da Assembleia Nacional, com poderes para adotar
decisdes vinculantes sobre temas de sua competéncia.

§ 1° A Junta de Governo Nacional reunir-se-a:

| - em sessbes ordinarias, 3 (trés) vezes por ano, sendo necessariamente uma
dessas reunides antes da AN do ultimo trimestre; e

Il - em sessdes extraordindrias, por convocacdo do Presidente Nacional
da Cruz Vermelha Brasileira ou por requerimento ao Presidente Nacional da Cruz
Vermelha Brasileira de, pelo menos, um terco dos seus membros, sendo que ambas
as hipoteses deverao estar acompanhadas de justificativa e ordem do dia.

§ 2° Salvo expressa deliberacdo do Plenario da JGN nenhuma de suas
competéncias podera ser exercida ad referendum pelos 6rgaos de gestdo ou pela

Diretoria Nacional.

Art.32. AJunta de Governo Nacional serd composta pelos seguintes membros:
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| - Presidente Nacional da CVB;

Il - 13 (treze) membros eleitos, aprovados na AN;

Il - representantes dos Foruns Regionais da CVB, sendo:

a) 01 (um) representante do Férum Regional Norte;

b) 01 (um) representante do Férum Regional Nordeste;

¢) 01 (um) representante do Férum Regional Sudeste;

d) 01 (um) representante do Férum Regional Sul; e

e) 01 (um) representante do Férum Regional Centro-Oeste;

IV-01 (um) da Comissao de Financas;

V-01 (um) da Ouvidoria;

VI-01 (um) da Comisséo de Etica; e

VII- 01 (um) da Comissao de Mediacéo.

§ 1° A CVB renovard anualmente os membros dos grupos Il da JGN, na
proporcao de um quarto, cujo processo eleitoral ocorrerd em votacdo secreta e
rodizio anual dos representantes do grupo lll, na forma do regulamento dos Féruns.

§ 20 E vedada a votacdo por procuracdo na CVB-OC.

§ 32 O Regulamento Geral de Elei¢cdes da CruzVermelha Brasileira estabelecera
para a JGN, além do previsto neste Estatuto:

| - as condicdes para convocacdo, funcionamento e custeio das reunides
ordindrias e extraordinarias;

Il - o processo adotado para deliberacao e o correspondente quérum;

Il - o processo de indicacao, eleicdo e afastamento dos membros; e
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IV - as funcdes do secretariado exercidas durante nas sessoes.
Art. 33. Compete a Junta de Governo Nacional:
| - prestar contas a AN de suas atribuicdes;

Il - emitir parecer prévio sobre o Relatério Anual da Cruz Vermelha Brasileira,
consolidando as informagdes da CVB-OC e filiais, instruido com pareceres dos érgaos
de assessoramento e controle externo da CVB, para deliberacao pela AN;

Il - emitir parecer prévio sobre o orcamento anual da CVB, consolidando
os dados da CVB-OC e filiais, instruido com parecer da Comissdo de Financas, para
deliberacao pela AN;

IV - emitir parecer prévio a sobre a prestacdo de contas da CVB do exercicio
financeiro anterior, consolidando as informacées da CVB-OC e filiais, instruida com
pareceres da Comissao de Financas e auditor externo independente, para deliberacdo
pela AN;

V - deliberar sobre a indicacdo para contratacdo e ocupacao do cargo de
Secretério-Geral Nacional da CVB, bem como, de afastamento, quando for o caso;

VI - avaliar em grau de recurso as sancdes aplicadas pelas Comissdes
Disciplinares ou pelo Orgao Central;

VIl - deliberar sobre as normas regulamentares que disciplinam o
funcionamento da CVB em todo o territério nacional, observando, sobretudo, o
Principio da Unidade;

VIII - deliberar, com base em parecer do Presidente Nacional da CVB, da
Comissao de Mediacdo e da Comisséo de Etica:

a) sobre o afastamento de membros da CVB, depois de encerrado processo
gue garanta o contraditério e a ampla defesa, conforme Regulamento CVB, podendo
haver afastamento liminar em casos avaliados pela Diretoria Nacional como de
extrema gravidade para aimagem ou patrimoénio da Cruz Vermelha Brasileira;

b) sobre conflitos entre a CVB-OC e Filiais, cabendo decisdo final a AN;
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C) sobre a criacdo, a decretacdo de intervencdo e o descredenciamento de
Filiais, apds o processo em que seja garantido o contraditério e a ampla defesa,
conforme Regulamento CVB, podendo haver decisdes liminares em casos avaliados
pela Diretoria Nacional como de extrema gravidade para a imagem ou patrimoénio
da Cruz Vermelha Brasileira;

IX - deliberar previamente sobre propostas de alteracdo deste Estatuto, bem
como a interpretacao de seus artigos, quando necessaria;

X - regular, orientar coordenar e fiscalizar as atividades e o funcionamento
das filiais, assegurando que as acdes desenvolvidas estejam compativeis com o
planejamento da CVB, respeitando os Principios Fundamentais do Movimento
Internacional de Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho;

Xl - elaborar a lista de atividades ou incompatibilidades que impecam a
implementacdo de qualquer tipo de relacdo entre a Sociedade Nacional e uma
pessoa fisica ou juridica;

XII - elaborar lista de atividades empresariais incompativeis com a condicdo
de empresa patrocinadora;

XIlI - deliberar, em carater excepcional, sobre a participacao de representantes
dos Membros Voluntarios, Honorarios, Patrocinadores e Juvenis em reunides internas
da CVB-0OC;

XIV-elaborar regras de concessdo de comendas e deliberar sobre asindicacdes
para integrar o quadro de Membro Honorario, observando o disposto no Decreto-Lei
n°7.928, de 3 de setembro de 1945, combinado com a Lei n° 469, de 5 de novembro
de 1.948;

XV - fiscalizar o cumprimento deste Estatuto e seu Regulamento;

XVI - aprovar o uso do sinal heraldico da CVB e sua designacdo por pessoa
juridica, incluindo as filiais da CVB;

XVII - aprovar o Regulamento Geral de Elei¢cdes da Cruz Vermelha Brasileira;
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XVIII - aprovar as regras nacionais de padronizacdo financeira, contdbil,
patrimonial, recursos humanos, compras, recursos humanos, controle interno e
auditoria independente; e

XIX - aprovar as regras emissdo dos Certificados semestrais de Regularidade
Econdémico-Fiscal e Judicial da CVB-OC e das Filiais.

§ 1° Admitir-se-a reunido do JGN por meio da rede mundial de computadores,
devendo a respectiva ata ser redigida e enviada a todos os membros do JGN, em até
15 (quinze) dias apds a realizacdo da reuniao.

§ 20 As faltas ndo justificadas a 1/3 (um terco) das reunides ordindrias
acarretarad o impedimento do membro do JGN, devendo a vaga ser declarada vaga
por ato da Secretaria Geral Nacional.

§ 30 Aplicam-se as Juntas de Governos Estaduais e Municipais as regras
definidas para a JGN, sendo que as Filiais Estaduais terdo no maximo 18 (dezoito)
e no minimo 12 (doze) e as Municipais no maximo 12 (doze) e no minimo 8 (0ito)
Conselheiros, sendo composto pelos membros da Diretoria e os com mandato de

livre nomeacao.

Subsecao lll
Do Orgao Central da Cruz Vermelha Brasileira

Art. 34. O Orgéo Central da Cruz Vermelha Brasileira (CVB-OC) é o 6rgdo de
direcdo-geral da CVB, assim constituida:

| - Diretoria Nacional;

Il - Comissdao Nacional de Financas da CVB;
1l - Comissao Nacional de Etica da CVB;

IV - Comissao Nacional de Mediacédo da CVB;
V - Ouvidoria Nacional da CVB.

§ 1° Também integram o Orgao Central da CVB:
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| - Secretaria Geral Nacional;

Il - Unidade de Controle Interno;

Il - Coordenacdo Nacional de Juventude; e

IV - Coordenacdo Nacional de Voluntariado;

§ 2° Assumird cargo vago na CVB-OC o Conselheiro Nacional eleito com maior
tempo na CVB, permanecendo até a reunido seguinte do JGN, quando sera realizada
nova eleicdo para a vaga existente.

§ 3¢ Eincompativel a acumulacéo de cargos na CVB-OC e nas filiais.

§ 4° O SGN participard, obrigatoriamente, das reunides da CVB-OC, podendo
manifestar-se, mas sem direito a voto, quando for o caso, do mesmo modo, os
Secretarios - Gerais das Filiais Estaduais e Municipais participarao das reunides das
respectivas Diretorias.

§ 5° O Regulamento CVB estabelecera para a CVB-OC e Filiais as condicbes de
funcionamento e o processo de indicacao, eleicao e afastamento dos membros das
Diretorias.

Art. 35. Compete a CVB-OC:

| - prestar contas a JGN de suas atribuicoes;

I - zelar pelo cumprimento deste Estatuto e seu Regulamento, bem como das
decisdes adotadas pela CVB;

Il - confeccionar a proposta de Plano Nacional da Cruz Vermelha Brasileira;

IV - confeccionar a proposta de orcamento anual da CVB, consolidando os
dados da CVB-OC e filiais, instruido com parecer da Comissao de Finangas;

V - preparar a prestacdo de contas da CVB do exercicio financeiro anterior,
consolidando as informacées da CVB-OC e filiais, instruida com pareceres da
Comissao de Financas e auditor externo independente;
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VI-indicar representante para contratacdo e ocupacao do cargo de Secretario-
Geral Nacional da CVB, bem como, de afastamento, quando for o caso;

VIl - propor, quando necessario, com base em parecer da Comissdao de
Mediacéo, da Comissao de Etica ou da Ouvidoria, o afastamento de membros da CVB,
apods encerrado processo que garanta o contraditério e a ampla defesa, conforme
Regulamento CVB;

VIII - propor ao JGN a participagao, em carater excepcional, de representantes
dos Membros Voluntarios, Honorarios, Patrocinadores e Juvenis em reunides internas
da CVB-0OC;

IX - promover atividades e a colaboracao entre as filiais da CVB;

X - supervisionar a adesdo aos Principios Fundamentais do Movimento
Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho no seio da CVB;

XI - garantir que a toda estrutura da CVB obedecam ao mandato de uma
Sociedade Nacional de Cruz Vermelha resultante das Convencbes de Genebra,
dos Protocolos Adicionais e das resolu¢des adotadas pelos érgaos estatutarios do

Movimento Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho;

XIl - atuar, com responsabilidade exclusiva, na cooperacdo internacional,
inclusive o alivio em desastres e cooperacdo de desenvolvimento;

XIII - fiscalizar o uso do emblema da Cruz Vermelha;

XIV - assumir, no caso de um desastre e em perigo iminente, a coordenacao
das acbes de respostas, empregando seus proprios recursos;

XV - propor alteracao a este Estatuto, quando necessario;
XVI- propor a contratacdo, ocupacao ou afastamento, nivel remuneratério e os
respectivos beneficios do cargo de Secretario-Geral Nacional e dos Departamentos

Nacionais;

XVII - cumprir as metas de gestao estabelecidas para a CVB;
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XVIII - responder consultas internas oriundas dos membros da JGN;

XIX - apresentar parecer, quando necessario, acerca do afastamento de
membros da CVB, apds o processo em que seja garantido o contraditério e a ampla
defesa;

XX - apresentar parecer, quando necessario, sobre conflitos entre 6rgaos ou
instancias da CVB;

XXI - apresentar parecer, quando necessario, sobre a criacdo, a decretacdo de
intervencao e o descredenciamento de filiais, apds o processo em que seja garantido
o contraditério e a ampla defesa;

XXII - propor as penalidades a serem aplicadas aos membros da CVB, incluindo
o afastamento, apds o processo em que seja garantido o contraditério e a ampla

defesa; e

XXIII - elaborar proposta do Regulamento Geral de Elei¢des da Cruz Vermelha
Brasileira.

Paragrafo Unico. Os Presidentes das Filiais Estaduais e Municipais exercerdo as
competéncias definidas neste artigo, conforme seu nivel local de atuacdo, excetuado

expressamente os incisos I, XIl, XIV, XV e XXIII.

Subsecao IV
Da Diretoria Nacional da Cruz Vermelha Brasileira

Art. 36. O Presidente Nacional da CVB é a autoridade maxima na CVB,
responsavel pela direcdo da Assembleia Nacional e integra a Diretoria Nacional, a
qual tem a seguinte composicao:

| - Presidente Nacional da CVB

Il - 2 (dois) Vice-Presidentes Nacional

Il - Diretor Financeiro

IV - Diretor de Projetos e Captacdes
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V - 2 (dois) Suplentes, que atuardo na auséncia tempordaria de quaisquer dos
outros membros, exceto o Presidente Nacional, o qual sera substituido por um dos
Vice-Presidentes Nacionais, conforme ato da Diretoria.

Paragrafo Unico. Em caso de vacancia permanente, o Suplente assumird a
titularidade e o Junta de Governo Nacional indicard um novo membro suplente.

Art. 37. Compete ao Presidente Nacional da CVB e aos demais membros da
Diretoria:

| - zelar para que a CVB mantenha-se fiel aos Principios Fundamentais do
Movimento Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho, aos seus
objetivos gerais, exerca suas atividades consoante art. 10 e art. 11 deste Estatuto;

Il - garantir o bom e harmonioso funcionamento da CVB;

Il - coordenar o trabalho da CVB-OC e suas filiais, orientando as atividades
conforme decisdes adotadas pelos 6rgdos de direcdo-geral da CVB;

IV - presidir as sessdes da AN e JGN, convocando reunides extraordinarias em
conformidade com este Estatuto;

V - elaborar o Relatério Anual da Cruz Vermelha Brasileira;
VI - elaborar proposta do Plano Nacional da Cruz Vermelha Brasileira;

VIl - representar a CVB, no Pais ou no exterior, junto ao governo da Republica
Federativa do Brasil, na Federacdo Internacional de Sociedades de CruzVermelha e do
Crescente Vermelho, no Movimento Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente
Vermelho e nas organizagdes internacionais, podendo designar representante
conforme previsto nesse Estatuto;

VIII - fazer a gestdo das contas bancarias, aplicacdes financeiras e demais
despesas do Orgao Central, sendo responsaveis o Presidente Nacional ou seu

substituto em conjunto com o Diretor Financeiro ou seu substituto;

IX - supervisionar a acao da Secretaria Geral;
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X - propor quando necessario, emitindo parecer, o afastamento de membros
da CVB e a decretacao de intervencao e o descredenciamento de filiais, apds o
processo em que garanta o contraditério e aampla defesa, conforme Codigo de Etica
CVB; e

XI - aprovar a proposta do Regulamento Geral de Elei¢cdes da Cruz Vermelha
Brasileira a ser apresentada a JGN.

§ 1° No ambito das Filiais Estaduais a composicao da Diretoria devera ser
similar & do Orgéo Central e nas Filiais Municipais é facultado a Diretoria ter apenas
3 (trés) membros.

§ 2° As competéncias definidas para o Presidente Nacional serdao exercidas
pelos Presidentes Estaduais e Municipais, observadas a abrangéncia territorial
respectiva, excetuado expressamente os incisos VII, X e XI.

Art. 38. As reunides ordindrias da Diretoria ocorrerdao mensalmente e
extraordinariamente sempre que necessario, admitindo-se reunido por meio da
rede mundial de computadores, cabendo SGN redigir a respectiva ata, dando ampla
divulgacdo e mantendo regularmente arquivada.

Paragrafo unico. As faltas nédo justificadas a 1/3 (um terco) das reunides
ordinarias acarretard o impedimento e a posse do suplente, exceto no caso do
Presidente Nacional, que acarretara a posse de um Vice-Presidente até a reunido
seguinte da AN.

Art.39. O Regulamento Geral de Elei¢des da CruzVermelha Brasileira detalhars,
além do previsto neste Estatuto, o processo de indicacao, eleicdo e afastamento de
membros ocupantes de cargos de direcao, tanto no érgdo central quanto nas Filiais.

SubsecaoV
Da Secretaria Geral Nacional

Art. 40. A SGN é o 6rgao de gestdo da CVB responsavel pela execucdo das
decisdes dos 6rgaos de governancga, contemplando dreas de administracéo, logistica,
de recursos humanos, contabilidade, patriménio, transporte, guarda e distribuicao
de material, informatica, comunicacbes, protocolo e licitacdes.
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Art.41. O cargo de Secretdrio-Geral da Cruz Vermelha Brasileira serd ocupado
por pessoa contratada no regime das leis trabalhistas brasileiras, cuja indicacdo para
contratagao, ocupacao ou afastamento, nivel remuneratério, curriculo profissional
e metas de gestdo a serem atingidas serdo fixadas em reunido da Junta de Governo
Nacional.

Art. 42. Séo atribuicoes do Secretario-Geral:
| - executar as decisdes dos 6rgaos de direcao-geral da estrutura da CVB-OC;
Il - administrar o orcamento aprovado anualmente pelo JGN;

Il - coordenar uma rede de Secretdrios Gerais juntamente com os pares das
Filiais Estaduais e Municipais, respeitado o modelo federativo;

IV - exercer os poderes de representacao perante terceiros e tribunais de
justica para todas e quaisquer transacdes, conforme estipulado em ato delegacao
de competéncia;

V - gerenciar a politica de recursos humanos da instituicao;

VI - apresentar os relatorios de atividades e financeiros aos érgaos de direcao
da CVB-0G;

VII - manter os 6rgdos de direcdo da CVB-OC informados sobre todas as
atividades desenvolvidas pelos Departamentos Nacionais;

VIl - supervisionar a execucdo dos programas, campanhas e agoes, e
apresentar os respectivos relatérios a Diretoria Nacional;

IX - zelar pela conservacdao da memoria, tanto das operacdées de campo,
quanto dos eventos e dos assuntos administrativos e financeiros da CVB, produzindo
relatério anual para andlise da Diretoria Nacional;

X - orientar e coordenar as acdes dos Departamentos Nacionais;

XI - atuar para que acontecam e sejam registradas em atas ou gravacdes de
som e imagem as func¢des as sessdes da AN, do JGN; E Diretoria Nacional;
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XII - propor ao JGN o Manual de Gestdo de Recursos Humanos da CVB-Orgao
Central;

XIII - apresentar proposta de atuacdo quanto a treinamento, equipamento e
envio de unidades, assim como a provisdo de instalacdes de prontidao para desastres
designadas para proteger a populacéo civil;

XIV - propor ao JGN os manuais de gestdo a serem utilizados no ambito da
Sociedade Nacional;

XV - expedir semestralmente o Certificado de Regularidade Econémico-Fiscal
e Judicial, bem como receber as Declaracdes dos demais membros da Governanca da
Sociedade Nacional a respeito de condenac¢des de atos contra o patriménio publico
e crimes hediondos;

Art. 43. Em caso de pedido de demissao, vacancia, impedimento ou férias
a Diretoria Nacional indicard um responsavel por Departamento Nacional, para
responder interinamente pela SGN.

Art. 44. O ocupante do cargo de Secretario Geral estd submetido as mesmas
obrigacdes de conduta ética exigivel de um membro da area de governanca da
Sociedade Nacional.

Pardgrafo Unico. Aplicam-se aos Secretdrios-Gerais das Filiais Estaduais e
Municipais, no que couber, no ambito do respectivo territério, as regras aplicaveis ao
Secretario Geral Nacional.

Subsecao VI
Da Comissao de Finangas

Art. 45. A Comissdo de Financas é um 6rgao de assessoramento que tem
como proposito fiscalizar as atividades financeiras e patrimoniais da CVB.

Paragrafo unico. A Comissdo de Financas sera constituida pelo Diretor
Financeiro e mais 05 (cinco) membros eleitos em votacao secreta, pela AN.

Art. 46. Compete a Comissao de Financas, respeitado o disposto no art. 3° do
Decreto n° 23.482, de 1933:
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| - emitir pareceres sobre questdes relacionadas com o patrimonio, com o
orcamento, as demonstragoes financeiras e os pareceres prévios nos processos de
prestacao de contas e proposta de orcamento anual, antes de seu envio aos 6rgaos
colegiados competentes, conforme este Estatuto seu regulamento;

Il - determinar a realizacdo de auditorias ou solicitar a contratacao de auditoria
externa bem como solicitar providéncias ao setor de Controle Interno;

Il - solicitar que os 6rgaos de governanca ou de gestdo apresentem quaisquer
documentos que gerem efeitos no ativo ou no passivo, de forma direta ou indireta; e

IV - acompanhar os resultados das auditorias anuais obrigatdrias realizadas sobre
as contas da CVB-OC e nas Filiais, sendo essa obrigatoriedade uma regra essencial de
gestéo, podendo ser admitida auditoria a cada 2 (dois) anos naqueles casos de Filiais que
ndo apresentem movimento financeiro no limite fixado pela Junta de Governo Nacional.

Paragrafo unico. A Comissao Nacional de Financas tem suas competéncias
aplicaveis em toda a Sociedade Nacional, respeitado o disposto no art. 3° do Decreto n°
23.482,de 1933.

Art. 47. Constitui-se em falta grave o descumprimento e o ndo atendimento das
recomendac¢des emanadas pela Comissao de Financas, respeitado o disposto no art. 3°
do Decreto n° 23.482, de 1933.

Paragrafo Unico. O Regulamento tratara sobre seu funcionamento e hipdteses de
vacancia, impedimentos e auséncias de seus membros.

Subsecao VI
Da Comissao de Etica

Art.48. A Comissao de Etica é composta por 09 (nove) Membros designados, em
votacao secreta, pela AN, tendo como competéncia basilar zelar pelo cumprimento do
Cédigo de Etica da Cruz Vermelha Brasileira.

Art. 49. O Codigo de Etica CVB fixara, além do previsto neste Estatuto e seu
Regulamento, os Principios Eticos Gerais, seu ambito de aplicacdo, o controle da
aplicacao, as responsabilidades e as consequéncias em caso de descumprimento, a
politica e o processamento das denuncias, as condi¢cdes de funcionamento e o processo
de indicacéo, eleicio e afastamento dos membros da Comisséo de Etica, entre outros.
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§ 10 O descumprimento do Codigo de Etica CVB pode ensejar a aplicacao de
medidas disciplinares, sem prejuizo das san¢des administrativas ou criminais que, no
caso, também possam decorrer das atitudes de descumprimento.

§ 2° A Comissao de Etica atuara sempre de forma reservada, prestando contas
a AN sobre o0 andamento dos assuntos que estejam sobre sua jurisdicdo.

Art. 50. Todos os membros da CVB tém a obrigacdo de conhecer e cumprir o
Cédigo de Etica CVB e de colaborar para facilitar sua implantacao.

Paragrafo unico. Os membros citados no caput deverao participar das acoes
de capacitacdo relacionadas com as boas praticas de gestao e conduta ética.

Art.51. Edever de todo membro da CVB que tiver conhecimento da prética de
um ato supostamente ilicito ou de um ato de descumprimento do rol de principios
éticos e normas de conduta contidas no Codigo de Etica CVB, comunicar o fato
diretamente a Comisséo de Etica.

Art. 52. Cabe a Comissao de Etica:

| - disseminar e estimular o cumprimento das regras constantes do Codigo de
Etica CVB e propor as sancdes decorrentes de seu descumprimento;

Il - quando necessario, apresentar pedido de afastamento de membros da CVB
ap0ds o processo em que seja garantido o contraditério e a ampla defesa, detalhado
no Regulamento CVB, podendo adotar medidas imediatas sempre que o problema
exigir risco para aimagem da CVB ou do Movimento Internacional de Cruz Vermelha;
e

Il - receber, analisar e processar os comunicados dos fatos recebidos que
chegarem a seu conhecimento, de acordo com o estabelecido no Cédigo de Etica
CVB.
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Subsecao VIl
Da Comissao de Mediacao e da Ouvidoria

Art. 53. A Comissao de Mediacao, composta por 09 (nove) Membros eleitos
em votacao secreta, pelo JGN, com atribuicdo essencial de zelar para a manutencao
e pratica dos Principios Fundamentais da Unidade do Movimento Internacional da
Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho no seio da CVB.

Art. 54. Cabe a Comissao de Mediacéo:

| - orientar os Dirigentes da CVB para que a relacao entre a CVB-OC e suas
filiais, baseada na reciprocidade de cooperacdo e comprometimento de acdes, nao
exima as filiais do indispensavel cumprimento das instru¢ées emanadas pela CVB-
OC, em seu papel regulador, consoante Decreto n°® 23.482, de 21 de novembro de
1933;

Il - difundir e padronizar procedimentos, esclarecendo:

a) ser indispensdvel conjugar a autonomia hierarquica descentralizada das
associacdes da CVB, voltada para desenvolver eficazmente suas atividades, com o
cumprimento das atribuicdes e responsabilidades centralizadas;

b) ser vital a integridade da Sociedade da CVB, incluindo a protecdo do
emblema;

¢) a necessidade de centralizacdo pela CVB-OC das relacdes institucionais
internacionais, em particular dos apoios procedentes do exterior;

d) a imprescindivel coordenacdo do cumprimento das politicas, estratégias e
a visdo global da CVB;

e) ser compulsdria a consolidacao das prestacdes de contas da CVB-OC e das
filiais;

f) desencorajar o descumprimento deste Estatuto e seu regulamento,
evitando sanc¢des que possam levar ao descredenciamento dos 6rgaos da CVB; e
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g) analisar situacdo de potencial conflito entre os érgaos da CVB, emitindo
parecer prévio para a Diretoria Nacional contendo propostas para solucao e,
sugerindo, se necessario, inclusive sancbes; e

Il - apresentar parecer ao PNCVB, quando julgar necessario, apds o processo
em que seja garantido o contraditério e a ampla defesa, e conforme Regulamento
CVB:

a) sobre conflitos entre érgaos ou instancias da CVB; e
b) sobre criacdo, a decretacao de intervencao e o descredenciamento de filiais.

Art.55. O Regulamento Geral de Elei¢des da CruzVermelha Brasileira detalhar3,
além do previsto neste Estatuto, as condi¢des de funcionamento e o processo de
indicacdo, eleicao e afastamento dos membros da Comissao de Mediacao.

Art. 56. A Ouvidoria Nacional da CVB sera exercida por 3 (trés) Conselheiros,
eleitos em votacao secreta, competindo-lhes:

| - solicitar providéncias a qualquer érea, setor ou membro da Sociedade
Nacional, visando esclarecer situacdo que tenha sido apresentada perante a
Ouvidoria, e, em caso de infragcdes éticas ou administrativas comunicar a Comissao
de Etica ou Diretoria Nacional;

Il - manter canal de atendimento ao publico interno ou externo, devendo
sempre emitir resposta ao interessado, seja por meio individual ou coletivo; e

Il - propor medidas saneadoras conforme o grau de incidéncia dos fatos
apontados a Ouvidoria.

Paragrafo Unico. Constitui infracdo disciplinar deixar de atender ou justificar o
nao atendimento as solicitacdes apresentadas pela Ouvidoria Nacional da CVB.

Art.57. Visando manter aidoneidade e aintegridade patrimonial da Sociedade
Nacional e atenuar os riscos de imagem para o Movimento Internacional de Cruz
Vermelha a CVB-OC e as Filiais, fica criado o Certificado de Regularidade Economico-
Financeira e Judicial, na forma regulamentada pela Junta de Governo Nacional.
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§ 1° A Filial que nado possuir Certificado de Regularidade ficard impedida de
votar e de ser votada nas reunides dos Féruns ou em qualquer outro Colegiado da
Sociedade Nacional.

§ 2° Os demais integrantes das estruturas de Governanca da Sociedade
Nacional deverado apresentar Declaracao que nao foram condenados na forma da lei
brasileira em préticas de crimes contra o patriménio publico ou legislacdo criminal
que tipifique crime hediondo, ressalvados os casos avaliados pela Comissao de Etica.

Subsecao IX
Dos Departamentos Nacionais

Art. 58. Os Departamentos Nacionais subordinados a Secretaria Geral
sdo responsaveis pela coordenacdo e implementacao das atividades-fim da CVB,
seguindo, para tal, as resolu¢des adotadas nas Assembleias Gerais da Federacao
Internacional das Sociedades Nacionais da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho.

Paragrafo unico. As atividades-fim citadas no caput abrangerao as édreas focais
de atuacdo conforme deliberacdo dos 6rgaos de governanca, devendo existir no
minimo 4 (quatro) Departamentos.

Art.59. O Regulamento Geral de Eleicdes da CruzVermelha Brasileira detalhars,
além do previsto neste Estatuto, as condicdes de funcionamento e o processo de
indicacao e afastamento dos membros dos Departamentos Nacionais.

Subsecao X
Dos Féruns Regionais

Art. 60. Os Foruns Regionais da Cruz Vermelha Brasileira sdo érgaos colegiados
de apoio ao Orgao Central da CVB, de carater deliberativo, composto de representantes
das Filiais Estaduais de acordo com as 05 (cinco) regides geograficas brasileiras.

Paragrafo unico. Os membros que compdem os Féruns Regionais da Cruz
Vermelha Brasileira deliberarao ad referendum das correspondentes Filiais Estaduais,
nao podendo haver deliberacdo que contrarie este Estatuto.

Art.61. O Regulamento da CVB detalhar3, além do previsto neste Estatuto, as
condicdes de funcionamento, o rodizio na coordenacao dos féruns, o processo de
indicacao de candidatos as vagas da Assembleia Nacional e sobre o afastamento dos
membros dos Féruns Regionais.
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Paragrafo Unico. Cabera ao Orgao Central dar suporte financeiro para a
realizacao das reunides dos Foruns, devendo ser elaboradas atas dessas reunides e
enviadas para conhecimento da Junta de Governo Nacional.

Subsecao XI
Das Filiais

Art. 62. Cruz Vermelha Brasileira atuarda em todo o territério nacional,
atendendo a organizacdo federativa, por intermédio de suas Filiais Estaduais e Filiais
Municipais, as quais seguirdo as regras gerais de funcionamento e controle alinhadas
e aprovadas por este Estatuto e pela legislacdo pertinente.

§ 1° A proposta de criacdo de uma filial, a ser apresentada a JGN, podera partir
da Diretoria Nacional, das Filiais Estaduais para criagao de municipais e por iniciativa
particular, conforme Regulamento.

§ 2° As Filiais serdo regidas por este Estatuto, o qual devera ser apresentado
ao cartério de sua jurisdicao.

§ 30 As Filiais somente poderdo ser registradas no Cartério de Registro Civil
das Pessoas Juridicas apds receber o Diploma de Credenciamento expedido pela
CVB-0C.

§ 4° As AGE sao compostas dos membros das JGE, de 01 representante
do correspondente Forum Regional da Cruz Vermelha Brasileira e de 01 (um)
representante de cada Filial Municipal do estado.

§ 4° Os membros que compdem a AGE tém direito a voto.

Art. 63. As Filiais Estaduais que nao estiverem em dia com suas obrigacoes
estatutarias e regulamentares, estardo impedidas de votar e de serem votadas nas
reunides da AN e da JGN, devendo o mesmo procedimento ser seguido pelas Filiais
Municipais com relagao as Filiais Estaduais.

Paragrafo tnico. Considerar-se-4 em dia com suas obrigacées as unidades
que tenham apresentado os documentos que comprovem sua situagao econdmica-
fiscal e judicial e tenham recebido seu Certificado de Regularidade, com validade
semestral, na forma do regulamento.
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Art.64. O Regulamento Geral de Elei¢des da CruzVermelha Brasileira detalhars,
além do previsto neste Estatuto, as obrigacdes estatutdrias e regulamentares citadas
no caput, além de todo processo eleitoral das filiais.

Art. 65. As filiais poderao representar a Sociedade Nacional no pais e no
exterior, desde que autorizadas pelo Presidente Nacional da Cruz Vermelha Brasileira.

Subsecao XIi
Do Instituto Nacional da Cruz Vermelha Brasileira

Art. 66. O Instituto Nacional da Cruz Vermelha Brasileira (ICVB) serd regido por
seu Estatuto Social, atuara nas unidades da federacdo com o apoio da Filial Estadual,
e tem como papel essencial gerar as condicdes para a Sociedade Nacional cumprir
seu mandato humanitdrio, desenvolvendo suas acdes sob a égide da Lei n° 9.637, de
1998, e daLein®13.019, de 2014.

§ 1° Caberd a Junta de Governo Nacional acompanhar e supervisionar as
atividades do ICVB.

§ 2° Sempre que o Poder Publico precisar estabelecer contrato de qualquer
natureza com a CVB, na modalidade da Lei n°9.637, de 1998, ou Termo de Parceria ou
Termo de Fomento, previstos na Lei 13.019, de 2014, a Filial Estadual onde ocorrera a
contratacao serd consultada pela JGN.

§ 3° O Orgao Central fica obrigado a repassar para as Filiais Estaduais parte da
receita auferida pelo ICVB nas respectivas unidades da federacao.

§ 4° Anualmente, até o final do primeiro trimestre, o Instituto Nacional CVB
apresentara seu relatério de atividades e seu balanco anual acompanhando de
parecer de auditores independentes.

Secao IV
Dos Membros da CVB

Art. 67. A filiacdo na CVB encontra-se aberta a todas as pessoas fisicas e
juridicas sem qualquer discriminacdo baseada na raca, género, religido, idioma,
condicao social ou opinides politicas.
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§ 1° Os membros da CVB dividem-se nas seguintes categorias, disciplinadas
no Regulamento da CVB:

| - Membros Voluntarios;

Il - Membros Honorarios;

Il - Membros Patrocinadores; e
IV - Membros Juvenis

§ 2° Sdo Membros Voluntarios as pessoas fisicas que espontaneamente, sem
receber remuneracao ou qualquer outro beneficio, prestam servicos a CVB, tenham
cumprido com os requisitos de admissdo e, como tal, encontram-se registrados na
CVB-0C, nas Filiais Estaduais ou Filiais Municipais.

§ 30 Sdo Membros Honordrios as pessoas fisicas ou juridicas as quais tenham
sido atribuido este titulo em votacdo secreta pelo JGN, em consideracdo aos
relevantes servicos prestados a CVB.

§ 4° Sdo Membros Patrocinadores as pessoas fisicas ou juridicas que prestam
apoio regularmente a CVB, sejam com doacdes materiais, sejam com doagdes em
servigos.

§ 50 Sao Membros Juvenis as pessoas fisicas com idades compreendidas
entre 16 e 18 anos que participarem voluntariamente nas atividades juvenis da CVB.

§ 6° Os Voluntarios que sejam eleitos para cargos de Governanga usarao a
denominacédo de Conselheiro.

§ 7° A Junta de Governo Nacional elaborara lista de atividades empresariais
incompativeis com a condicdo de empresa patrocinadora.

§ 82 Os reembolsos de despesas realizadas pelos membros CVB, exceto
os Membros Patrocinadores, em decorréncia de suas atividades serdo fixados no
Regulamento CBV;
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§ 9° Todos os membros da drea de governanca e os ocupantes de cargos
de Secretario-Geral e dirigentes de Departamento deverdo apresentar anualmente
Declaracao que nao foram condenados por ato contra a administracdo publica nem
crimes tipificados como hediondos.

Art. 68. Sado direitos dos membros pessoas fisicas da CVB:

I - quando Membros Voluntarios, no pleno gozo de seus direitos estatutarios,
podem ser votados para ocupar cargos em 6rgaos de gestao ou comissoes;

Il - apresentar propostas ou problemas para qualquer autoridade da Sociedade
Nacional, constituido infracdo disciplinar a negativa de resposta, conforme disposto

no regulamento;

Il - solicitar informacdes sobre acées de campo, planos, situacdo financeira,
contabilidade e atividades da CVB;

Il - participar da Conferéncia Nacional da CVB;

IV - candidatar-se para participar de programas de intercambio ou operac¢des
de campo que exijam deslocamento ou nao da localidade onde resida;

V - quando participante das acdes de campo de alto risco ter apdlice de seguro
em relacdo aos trabalhos desenvolvidos e durante a duracdo da missao; e

VI - quando participante das acées de campo, estar coberto por apdlice de
seguro de responsabilidades civil contratado pela CVB.

Art. 69. Sdo obrigacdes dos membros da CVB:

| - acatar e difundir os Principios Fundamentais do Movimento Internacional
de Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho;

Il - cumprir e respeitar o Estatuto da CVB, seu Regulamento e Codigo de Etica
e demais normas expedidas pela CVB;

Il - pagar as contribui¢des anuais fixadas no Regulamento da CVB, quando
membro Patrocinador;
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IV - zelar pelo uso e manutencao dos equipamentos e bens da CVB;

V - zelar para que o emblema e a denominacdo CVB sejam empregados
somente pelas Sociedades da Cruz Vermelha Brasileira, orientando que emprega-los
ilegalmente constitui crime previsto em lei; e

VI - zelar pelo nome, imagem e integridade da CVB.

Art. 70. Perder-se-4 a condicao de membro da CVB nos seguintes casos:
| - renUncia;

Il - falecimento;

Il - descumprimento das obrigacées de membro;

IV - por comprovada manifestacdo moral incompativel com os Principios
Fundamentais da CVB e do Crescente Vermelho; e

V - por comprovada participacdo em atividade que prejudiquem a reputacao
ou as atividades da CVB.

Paragrafo unico. O Regulamento da CVB disciplinara procedimentos para
assegurar a ampla defesa e o contraditério de acordo com a legislacdo nacional.

CAPITULO IV
DA ECONOMIA, CONTABILIDADE E FINANCAS

Art. 71. Todas as rendas e recursos serao aplicados dentro dos limites fixados
na consecucao dos objetivos gerais, missdes e outros fins estatutarios da CVB,
exclusivamente dentro do pais, sem prejuizo de suas obrigagcdes como integrante
do Movimento Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho, nao
respondendo seus membros, direta ou subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais,
participacao de seus resultados, ou de patriménio, na hipétese de dissolucéo.

§ 1° Na qualidade de entidade de utilidade internacional, a CVB poder3, na
hipétese de ocorréncia de calamidades em outros paises, captar recursos e doacoes
especificamente para tais fins, enviando-os para referidos paises, de conformidade
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com o estabelecido nas Convencdes de Genebra e nos Estatutos da Federacdo
Internacional de Sociedades da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho e do Comité
Internacional da Cruz Vermelha.

§ 2° A CVB néao aceitara contribuicées financeiras ou doacbes de qualquer
natureza cujas origens atentem contra os Principios Fundamentais do Movimento

Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho;

§ 3° Em observancia as leis brasileiras referentes a prestacdo de contas de
recursos publicos, a CVB adotara, dentre outras medidas:

| - utilizar os Principios Fundamentais de Contabilidade;

Il - aplicar as Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC) pertinentes as
organizagdes do Terceiro Setor; e

Il - disponibilizar para consulta a quaisquer interessados suas certiddes de
regularidade juridico-fiscal, bem como suas demonstracdes financeiras e relatérios

de auditorias regulares anuais.

Secaoll
Dos Recursos Financeiros e Patrimonio

Art. 72. Sdo receitas ordindrias e extraordinarias da CVB-OC:

| - contribuicdo compulsoéria das filiais estaduais e municipais;

Il - doacdes de pessoas fisicas e juridicas, privadas ou publicas;

Il - rendimentos decorrentes do seu patrimonio imobiliario ou direitos;

IV - fundos angariados para campanhas de manutencédo ou especificas para
calamidades;

V - renda de cursos, seminarios ou patrocinios;
VI - gestao de servicos prestados ao poder publico ou a iniciativa privada;

VIl - subvencées sociais, auxilios e loterias oriundos dos poderes publicos;
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VIII - operacdes financeiras ativas e passivas;

IX - empréstimos entre unidades que compde a organizacao federativa das
associacoes da CVB; e

X - receita transferida pelo Instituto Nacional da Cruz Vermelha Brasileira.

Paragrafo unico. O exercicio financeiro da Cruz Vermelha Brasileira coincide
com o ano calendario civil.

Art. 73. Como contribuicdo compulséria, as Filiais repassardo para a
CVB-OC, mensalmente, cota parte de suas receitas oriundas de qualquer fonte,
sendo assegurado que somente havera repasse apds a alocacdo de recursos que

mantenham as Filiais em funcionamento.

Art. 74. A CVB-OC repassara para as filiais 60% (sessenta por cento) das receitas
oriundas de leis que tenham como beneficiaria a CVB, nas seguintes proporcoes:

|- 1/2 de 60%, dividido igualmente entre as Filiais Estaduais; e

II-1/2 de 60%, destinado as Filiais, conforme deliberacdo da Junta de Governo
Nacional.

Art. 75. O patriménio social da CVB, totalmente destinado as acbes
humanitérias, filantropicas e para sua subsisténcia, é constituido pelos patrimonios
da CVB-OC e das Filiais, sendo composto por:

| - bens imoveis;

Il - saldos em bancos, caixa e aplicacdes financeiras;

Il - investimentos e valores representados por titulos da divida publica, acées
e outros bens conversiveis em moeda;

IV - estoques de bens;
V - bens moveis; e

VI - direitos decorrentes de contratos.
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Secaolll
Do Balanco Social

Art. 76. O Balanco Social da CVB é o documento que consolida, demonstra e
divulga as acdes e operacdes desenvolvidas pela CVB-OC e pelas Filiais, destacando
aspectos relevantes por drea de atuacao, por grupo social atendido, quantificando
atendimentos, analisando situacées de risco social que foram atenuadas pela
acao da CVB e também relacionando com os documentos basicos da Conferéncia
Internacional de CruzVermelha e do CrescenteVermelho e da Federacdo Internacional
de Cruz Vermelha.

Secao lll
Do Controle Interno e Externo

Art. 77. A CVB-OC e suas filiais organizardao seus controles internos, sem
prejuizo da auditoria de avaliacdo de gestéo, auditoria especial e auditoria externa
prevista neste Estatuto, cabendo-lhes exercer a fiscalizacdo contdbil, financeira,
orcamentdria e patrimonial, para assegurar que as despesas sejam realizadas
segundo os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, previstos na Constituicdo Federal brasileira.

Paradgrafo Unico. Considera-se o controle interno do caput, o conjunto de
atividades, planos, rotinas, métodos e procedimentos interligados, estabelecidos
com vistas a assegurar que os objetivos das associacdes da CVB sejam alcancados,
de forma confidvel e concreta, evidenciando eventuais desvios ao longo da gestao,
tendo por objetivo geral evitar a ocorréncia de impropriedades e irregularidades e,
por objetivos especificos, os que sequem:

| - observar as normas legais, instru¢cdes normativas, estatutos e regimentos;

Il - assegurar, nas informagdes contdbeis, financeiras, administrativas e
operacionais, sua exatidao, confiabilidade, integridade e oportunidade;

Il - evitar o cometimento de erros, desperdicios, abusos, praticas
antiecondémicas e fraudes;

IV - salvaguardar os ativos financeiros e fisicos quanto a sua boa e regular
utilizacdo e assegurar a legitimidade do passivo; e
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V - assegurar a aderéncia das atividades as diretrizes, planos, normas e
procedimentos emanadas do Orgao Central da CVB.

Art. 78. O Controle externo das contas anuais da CVB sera realizado por
auditores independentes e por auditores publicos nos casos exigidos pela legislagao.

Secao IV
Da Auditoria e da Fiscalizacao

Art. 79. Auditoria de Avaliacdo de Gestao ou Contdbil serd realizada pela CVB-
OC em suas Filiais Estaduais e Municipais, objetivando emitir opinidao com vistas a
certificar a regularidade das contas e verificar a execucdo de contratos, convénios,
acordos ou ajustes, a probidade na aplicacdo dos recursos publicos ou privados e na
guarda ou administracdo de valores e outros bens a elas confiados.

§ 1° A auditoria contabil prevista no caput sera exercida, preferencialmente,
por profissional contratado para um fim especifico e sem vinculo empregaticio com
a CVB.

§ 2° Os servicos de Controle Interno das filiais enviardo relatérios mensais a
Comissao de Financas e a respectiva Junta de Governo, de acordo com as respectivas
vinculagdes funcionais se nacional, estadual ou municipal.

§ 32 O Regulamento Nacional da CVB disciplinard a criacdo e o funcionamento
dos servicos de controle interno.

Art. 80. Todas as despesas e as respectivas receitas de qualquer associacao da
CVB deverao constar nos registros contabeis, mediante o Plano de Contas Nacional,
de modo a permitir consolidacdo pela Comissdao de Financas da CVB-OC para
apresentacao a JGN.

§ 1° As Filiais Estaduais devem concluir seus trabalhos contabeis anualizados
e consolidar os dados das Filiais Municipais, até o dia 30 (trinta) de marco de cada
ano.

§ 2° A CVB-OC deve encerrar sua contabilidade do ano anterior e consolidar
os dados recebidos das Estaduais até o dia 15 (quinze) de maio de cada ano.
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§ 3° A falta dos dados contdbeis anuais para a consolidacao indicada no
caput constitui falta grave, podendo gerar san¢des administrativas, estipuladas no
Regulamento CVB.

§ 4° No ambito da CVB é obrigatdria a elaboracdo de balancetes contébeis
mensais, e respectivas pecas obrigatérias definidas pelas normas do Conselho
Federal de Contabilidade e suas respectivas alteragoes.

Art. 81. A CVB-OC ou suas filiais quando tiverem movimentacédo financeira
acima do valor estipulado pela AN, deverdo apresentar parecer de auditores
independentes, juntamente com as demonstracdes contdbeis, e em situacdes
especiais relacionadas com baixa movimentacédo financeira, as auditorias externas
podem ser realizadas a cada 2 (dois) anos.

Paragrafo unico. A CVB-OC e suas filiais estarao sujeitas, a qualquer tempo, a
uma Auditoria Especial, conforme previsto no Regulamento Nacional da CVB.

Art. 82. O ato de prestar contas é uma acao primordial no ambito da CVB que
serd organizada nos seguintes niveis:

| - pela demonstracao efetiva das acdes realizadas e os resultados previstos e
alcancados;

Il - pela aplicacdo de recursos de doacdes para campanhas;

Il - pela aplicagdo de recursos de natureza geral, para manutencao de servicos
administrativos;

IV - pelo uso de recursos em viagens ou atividades de campo;
V - pela gestdo de contratos em parceria com o poder publico, nesse caso a
prestacao de contas apresentadas as autoridades publicas devem ser apresentadas

internamente também;

VI - pelo uso de bens e servicos, quando os valores envolvidos justificarem
esse procedimento em vista da relacao custo x beneficio, conforme o regulamento; e

VIl - pela gestdo dos bens patrimoniais, méveis ou imoéveis, registrados em
nome de qualquer associacdo da CVB.
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§ 1° O ato de prestar contas relativas as financas ndo exime as areas de
governanca e de gestao da CVB, em qualquer instancia, de apresentar relatério anual
de atividades.

§ 20 Caberd as Comissoes de Financas, ouvido a JGN, regulamentar a prestacdo
de contas no ambito da CVB para o exercicio financeiro.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Secaoll
Do Processo Eleitoral

Art. 83. Os Conselheiros da CVB serdo eleitos para mandato de 4 (quatro)
anos, permitida 1 (uma) reeleicdo para os mesmos cargos de Diretoria, aplicavel ao
Orgao Central e nas Filiais Estaduais e Municipais.

Art. 84. Apds a publicacdo deste Estatuto, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias deverd ser elaborado e aprovado pela JGN o Regulamento Geral de Eleicoes
da Cruz Vermelha Brasileira, no qual constardo regras de indicacdo a cargo eletivo,
de vacancia de mandados, de criacdo das Comissoes Eleitorais, de convocacao,
de condi¢des para participacdo, de propaganda, de condutas inadequadas, de
fiscalizacdo e sanc¢des relacionadas com o processo eleitoral, entre outras.

Paragrafo unico. Uma campanha eleitoral se inicia com a publicacdo dos
editais de convocacéo, se baseiam em programas e tem por objetivo a obtencao de
apoios e votos para uma eleicdo ou nomeacao para uma comissao.

Secaolll
Da Dissolu¢ao da Cruz Vermelha Brasileira

Art. 85. A CVB somente podera ser dissolvida por uma decisdo da AN adotada
em uma sessao com presenca de um quérum de dois tercos de seus membros, e com
votacdo aprovada pela maioria absoluta dos presentes com direito a voto, aplicando-
se oinciso Il, do art. 3°da Lei n° 12.101, de 2009, quanto a destinacao do patriménio
para uma entidade congénere.
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Pardgrafo unico. Além do previsto neste Estatuto, o Regulamento CVB
detalhara e estabelecerd regras especiais no tocante ao cumprimento de obrigacdes
em vigor na data da decisdo de dissolucao.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 86. A representatividade da CVB, regida pelo modelo de organizacao
federativa, nao impede que a CVB-OC e suas filiais venham a celebrar convénios com
o poder publico ou recebam ajuda das entidades representativas do Movimento
Internacional da Cruz Vermelha e do Crescente Vermelho, de outras afiliadas, de
governos ou entidades de outros paises, desde que mediante o conhecimento e aval
das instancias superiores dentro do regime federativo e cumprindo o previsto neste
Estatuto e seu Regulamento.

Art. 87. A atuacdo de Sociedades Nacionais de Cruz Vermelha de outros
paises em territorio brasileiro é condicionada a autorizacdo da CVB-OC, ouvida as
autoridades governamentais competentes.

§ 1° A atuacdo citada no caput ocorrera de conformidade com as regras
fixadas pelas entidades centrais do Movimento Internacional da Cruz Vermelha e do
Crescente Vermelho.

§ 2° As delegacdes que participardao da atuacado citada no caput serdo
acreditadas e credenciadas pela CVB-OC, que poderd a qualgquer momento,
suspender os trabalhos e o credenciamento.

Art. 88. Este Estatuto somente poderd ser alterado por uma decisdao da
AN adotada em uma sessao com presenca de um quérum de dois tercos de seus
membros, e com votacdo aprovada pela maioria absoluta dos presentes com direito
a voto.

Paragrafo unico. O presente Estatuto somente entrard em vigor na data de
publicacdo no Diario Oficial da Unido por do Exmo. Sr. Presidente da Republica,
conforme determina o Decreto-Lei n° 426, de 21 de janeiro de 1969.

Art. 89. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela JGN, com base
em parecer da Comissdo de Mediacdo, dos 6rgaos de assessoramento e controle
interno da CVB, conforme a solicitacdo da Diretoria Nacional.
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Art. 90. E possivel a participacao em reunides por meio de videoconferéncia
ou outro sistema similar, usando a rede mundial de computadores, assegurando o
quérum para deliberagdes previsto neste Estatuto e desde que sejam elaboradas
atas para fins de divulgacao e arquivamento.

Art. 91. Os mandatos em curso na data de aprovacao deste Estatuto pela
Assembleia Geral Extraordindria ficam acrescidos do tempo necessario para atender
ao prazo de 4 (quatro) anos fixados neste Estatuto.

§ 1° Nos cargos de Presidentes, Vice Presidentes e Diretores, na CVB-OC e nas
Filiais estaduais e municipais somente é permitido o exercicio de 2 (dois) mandatos
consecutivos no mesmo cargo.

§ 2° Os mandatos que ficarem vagos no periodo entre a aprovacdo deste
Estatuto pela Assembleia Geral Extraordinaria e a publicacdo do ato do Presidente
da Repubilica, deverao ser observadas as regras do Estatuto aprovado pelo Decreto
n° 4,948, de 2004.

Art. 92. Este Estatuto entrard em vigor na data de sua publicacdo no Diario
Oficial da Uniao, sendo valido para todos os fins de direito em todo o territério
nacional.

Paragrafo unico. As Filiais Estaduais e Municipais deverao ratificar o presente
estatuto em até 120 (cento e vinte) dias em Assembleias Gerais Extraordinarias, a
contar da data da publicacao no Diario Oficial da Uniao.

Art. 93. O Regulamento da CVB disciplinara outras disposicdes que preservem
o patriménio e assegurem uma gestao financeira equilibrada entre receita e despesa
na CVB, estabelecendo sanc¢bées pelo descumprimento de regras e por gestdo
temeraria.

Art. 94. O Regulamento da CVB disciplinard as decisdes que possam ser
adotadas de forma colegiada ou individuais no ambito da CVB, distinguindo:

| - os requisitos para dar validade legal as reunibes realizadas por meio de
videoconferéncia; e

II- os requisitos para que o Junta de Governo Nacional atue de forma delegada
da Assembleia-Geral Nacional, com a prerrogativa da cldusula ad referendum.
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Paragrafo unico. O Orgao Central da Cruz Vermelha Brasileira e suas filiais
estaduais e municipais serdo regidos por este Estatuto e toda regulamentacao dele
decorrente e por seus respectivos Estatutos Sociais.

Art. 95. A regulamentacdo do presente Estatuto devera entrar em vigor em
até 6 (seis) meses, a contar da data de publicacdo no Diario Oficial da Uniao, sendo
composta uma Comissdo integrada por 4 (quatro) representantes de Filiais e 2 (dois)
representantes do Orgéo Central.

Art. 96. Os contratos assinados pela Cruz Vermelha Brasileira vigentes nesta
data, tanto pelo Orgdo Central quanto pelas Filiais Estaduais e Municipais, tendo
como base as regras contidas nos Estatutos em vigor serao mantidas observadas as
seguintes disposicoes:

| - as Filiais Estaduais e Municipais para atendimento a legislacdo federal,
estadual ou municipal, objetivando a consecucao de contratos com o poder publico,
poderdo, transitoriamente, por prazo determinado pela JGN, conter regras especificas
necessdrias para atender as referidas legislacoes;

Il - as Filiais Estaduais e Municipais que se enquadrem na excepcionalidade
prevista noinciso | acima deverao apresentar ao Orgao Central, no prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da publicacdo no Didrio Oficial da Unido, solicitacdo fundamentada
especificando os motivos, o prazo necessario para vigéncia da regra excepcional,
as partes contratantes e copia do respectivo termo contratual para a qual sera
concedida autorizacao pela JGN; e

Il - a excepcionalidade concedida com base no inciso Il acima poderd ser
cancelada pela JGN, garantido o direito ao contraditério e ampla defesa, concedendo
um prazo de até 90 (noventa) dias para a Filial para que sejam providenciados os
ajustes necessarios resultantes do cancelamento.

Art. 97. O funcionamento da Cruz Vermelha Brasileira em todo o territério
nacional serd regulado pelos Estatutos atualmente em vigor até a publicacdo do
presente Estatuto no Didrio Oficial da Unido, ressalvados os casos previstos no art. 96.
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+ CRUZ VERMELHA
BRASILEIRA

PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Adotados unanimamente pela XX Conferéncia Internacional da Cruz Vermelha, Viena - Outubro 1965

HUMANIDADE: A Cruz Vermelha, nascida da preocupagéo de prestar socorro,
indistintamente, aos feridos nos campos de batalha, esforga-se, no ambito
internacional e nacional, em evitar e aliviar o sofrimento humano sob
quaisquer circunstancias. Procura ndo so proteger a vida e a saude, como
também fazer respeitar o ser humano. Promove a compreensdo mutua, a
amizade, a cooperagao e a paz duradoura entre todos os povos.

IMPARCIALIDADE: A Cruz Vermelha ndo faz nenhuma discriminagéo de nacionalidade, raga,
religido, condicdo social ou opinido politica. Procura apenas minorar
o sofrimento humano, dando prioridade aos casos mais urgentes de
infortdnio.

NEUTRALIDADE: A fim de merecer a confianga de todos, a Cruz Vermelha se abstém de
tomar partido em hostilidades ou de participar, em qualquer tempo, de
controvérsias de natureza politica, racial, religiosa ou ideologica.

INDEPENDENCIA:  ACruz Vermelha é independente. As Sociedades Nacionais, auxiliares dos
poderes publicos em suas atividades humanitarias, sujeitas as leis que
regem seus respectivos paises, devem, no entanto, manter sua autonomia,
a fim de poderem agir sempre de acordo com os Principios Fundamentais
da Cruz Vermelha.

VOLUNTARIADO: A Cruz Vermelha é uma Instituicdo voluntaria de Socorros sem nenhuma
finalidade lucrativa

UNIDADE: S6 pode existir uma Sociedade de Cruz Vermelha em cada pais. Ela esta
aberta a todos e exerce sua agao humanitaria em todo territério do mesmo.

UNIVERSALIDADE: A Cruz Vermelha é uma instituicdo mundial, na qual todas as Sociedades
tém iguais direitos e dividem iguais responsabilidades e deveres, ajudando-
se mutuamente.
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